
กรมสุขภาพจิต

แนวทางการด าเนินงาน ปีงบประมาณ 2562
ศูนยส์ุขภาพจิตที่ 8 อุดรธานี





จุดเน้นการพัฒนางานสุขภาพจิตที่สอดคล้องกับปัญหาของพื้นที่

- ติดตามดูแลเด็ก
พัฒนาการสงสัยล่าช้าและ
ล่าช้าให้กลับมาสมวัย
- พัฒนา IQ EQ และ 
ทักษะชีวิต
- บูรณการ Intervention 
แก้ปัญหาติดเกมส์

- ป้องกันแก้ไขปัญหาสุรา 
และเพ่ิมการเข้าถึงบริการ
- สร้างสุขวัยท างาน
- Motivation Interview

- ติดตามผู้ที่พยายาม
ฆ่าตัวตายไมก่ลับมาท า
ร้ายตัวเองซ  า
- ลดอัตราการ
ฆ่าตัวตายส าเร็จ

- บูรณาการงาน
สุขภาพจิตในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ
- เชื่อมโยงสุขภาพจิต
ผู้สูงอายุ

สุขภาพจิตเด็ก ฆ่าตัวตาย พชอ. สุขภาพจิตวัยท างาน



PA คณะ 1

แม่และเด็ก

ปฐมวยั

กระตุน้พฒันาการเด็ก

TEDA4I

Monitoring

ตรวจราชการ

DATA

Excellence R8

แม่และเด็ก

ยุทธศาสตรท่ี์ 1

กรมสุขภาพจิต

วยัเรียน วยัรุ่น

HERO IQ EQ

เด็กติดเกมส์

โครงการ

นโยบายจงัหวดั

อุดรธานี

MCH Board

1. พฒันาชมรมผูป้กครอง

เด็กพิเศษ สนับสนุนจ านวน 

32 แหง่

2. จดัการระบบขอ้มลู

3. Mobile Clinic

- TO BE NUMBER ONE

- UD NEW GENERATION

- คร ูHERO ขยายพื้ นท่ี

การศึกษาทุกโรงเรียนให้

เกิดระบบดูแลเด็กกลุ่มเส่ียง

ท่ีมีปัญหาทางการเรียนรู ้

GAP

การเขา้ถึงบริการของเด็กท่ีมีพฒันาการล่าชา้, ระบบขอ้มลู

การเขา้ถึงบริการ ASD ADHD, Life skills

Outcome

กระตุน้พฒันาการ

กลบัมาสมวยั

IQ > 100

EQ : Good

Life skills

Quality of life

ยุทธศาสตรท่ี์ 2

Service

Integration Strategies
กิจกรรม



HERO 4 habit
Honestly : ซื่อสัตย์

Empowerment/self esteem : พลังตัวตน/ภูมิใจตนเอง

Responsibility : รับผิดชอบ

Order and discipline : ระเบียบวินัย

6) ควบคุมตนเอง
7) ภูมิใจตนเอง
8) พอใจในชีวิต
9) สุขสงบทางใจ

EQ  : เก่ง ดี มีความสุข

สร้างเป้าหมายในชีวิต โดย

Career planning skill
(การวางแผนด้านอาชีพ)

Language skill 
(การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ)

ผลลัพธ์การด าเนินงาน โครงการเสริมสร้างเยาวชนรุ่นใหม่จังหวัดอุดรธานี (UD NEW GENERATION) ตามแนวทางอุดร
โมเดล (UDON MODEL) ปี 2561

องค์ประกอบของอุดรโมเดล
1. Career planning skill 
(ส านักงานจัดหางาน)
2. Language skill (ศึกษาธิการ)
3. Life skill (ศูนย์สุขภาพจิตที่ 8)
กลุ่มเป้าหมาย โรงเรียน 12 แห่ง
ในจังหวัดอุดรธานี 
อบรมครูด้วยโปรแกรม HERO
ผลลัพธ์ของ EQ นักเรียน ระดับดี
ผลลัพธ์ของ 4 habit นักเรียน
ด้านความซื่อสัตย์  ระดับดี
ด้านคุณค่าในตัวเอง ระดับดีมาก
ด้านความรับผิดชอบ ระดับดี
ด้านระเบียบวินัย ระดับปานกลาง



แผนการด าเนินงานโครงการเสริมสร้างเยาวชนรุ่นใหม่จังหวัดอุดรธานี (UD NEW GENERATION)
ตามแนวทางอุดรโมเดล (UDON MODEL) ปี 2562

องค์ประกอบของอุดรโมเดลปี 2562
1. Career planning skill (ส านักงานจัดหางาน)
2. Language skill (ศึกษาธิการ)
3. Life skill (ศูนย์สุขภาพจิตที่ 8)
กลุ่มเป้าหมาย โรงเรียน 30 แห่ง โรงเรียนเดิม 12 แห่ง โรงเรียนใหม่ 18 แห่ง
ในจังหวัดอุดรธานี 
การด าเนินงาน อบรมครูด้วยโปรแกรม HERO ทั งโรงเรียนเก่าและใหม่ เสริม
การจัดกิจกรรมพัฒนา EQ ให้กับครูและแกนน านักเรียน
การประเมินผลลัพธ์
- โรงเรียนทั ง 30 แห่งมีนวัตกรรมการจัดกิจกรรมส่งเสริม EQ ในโรงเรียน 
- ครูมีทักษะการประเมินนักเรียนที่มีปัญหาด้านสุขภาพจิตและส่งต่อนักเรียน
กลุ่มเสี่ยงได้
- สร้างแกนน านักเรียน เพื่อพัฒนาเยาวชน เก่ง ดี มีความสุข

แนวทางการด าเนินงานการพัฒนาทักษะชีวิต (Life skill)



ตรก. คณะ 2

Suicide

ผูท้ ารา้ยตนเองไม่

ท ารา้ยตนเองซ ้า

อตัราตาย < 6.3

Monitoring

ตรวจราชการ

DATA

Excellence 

R8

DATA
ยุทธศาสตรท่ี์ 2

Service

วยัท างาน 

ผูสู้งอายุ

ความสุขประชาชน

บรูณาการศูนย์

วชิาการ

NCD RTI MI กบั 

สคร.

ผูสู้งอายุ กบั ศอ. 

และ พชอ. กบั 

สบส.

กิจกรรม

1. พฒันาการใชโ้ปรแกรม 

R506 Dashboard ในงาน

ติดตามการฆ่าตวัตายครบ

ทุกจงัหวดั

2. Epidemiology Suicide

กิจกรรม

- สรา้งสุขวยัท างาน, สถาน

ประกอบการ, ผูสู้งอายุ

- Mobile Unit

Mental Health Literacy

GAP

ความสุขประชาชน คุณภาพชีวติ

การฆา่ตวัตายและท ารา้ยตนเอง

Outcome

ผูท้ ารา้ยตนเองไม่

ท ารา้ยตนเองซ ้า

อตัราตาย < 6.3

ประชาชนมี

ความสุข

Quality of life

ยุทธศาสตรท่ี์ 1

กรมสุขภาพจิต

Integration Strategies



พื้นที่บูรณาการ การด าเนินงาน พชอ.

ศนูยส์ขุภาพจติที ่8

ศนูยอ์นามยัที ่8

บรูณาการทกุกลุม่วยั

วยัท างาน

ผูส้งูอายุ

การสนบัสนนุของศนูยว์ชิาการ
(intervention+งบประมาณ)

สญัลกัษณ์อ.บา้นดงุ

อ.บา้นผอื

อ.เมอืง

อ.พบิลูยร์กัษ์

อ.ทุง่ฝน

อ.หนองววั
ซอ

อ.ศรี
เชยีงใหม่

อ.เมอืง 
อ.ทา่บอ่
อ.สระใคร

อ.เฝ้าไร่

อ.สวุรรณคหูา

อ.นาวงั

อ.ศรบีญุ
เรอืง

อ.เมอืง

อ.ผาขาว

อ.วงัสะพงุ

อ.เชยีงคาน

อ.ทา่ลี่

อ.ทา่ลี่

อ.เซกา

อ.โซพ่สิยั
อ.ปากคาด
อ.ศรวีไิล

อ.ค าตากลา้

อ.วารชิภมู ิ

อ.พงัโคน

อ.สวา่งแดน
ดนิ

อ.เตา่งอย

อ.นคิมน า้อนู
อ.เรณูนคร

อ.โพนสวรรค์

อ.ศรสีงคราม

อ.เมอืง

อ.นาหวา้

อ.ทา่อเุทน



บริการ HAPPY MOBILE UNIT

Kick off ท่ี จ.บึงกาฬ และมีแผนออกบริการอีก 4 ครั้ง 

โดยบูรณาการกลุ่มเป้าหมายวยัท างานและผูสู้งอายุ



• ประชุมชี้แจงงานสุขภาพจิต 20 พย. 61

• คัดเลือกพื้นที่ด าเนินการตามเป้าหมาย สุขภาพจิตตามกลุ่มวัยในระบบสุขภาพอ าเภอ

• พัฒนาศักยภาพ 
• ครู ก. คัดเลือก จังหวัดละ 1 แห่ง 26-28 พย 61 (จัดโดยกรมสุขภาพจิต)

• ครู ข. ถ่ายทอดสู่การด าเนินงาน ผู้เข้าร่วมจากพื้นที่เป้าหมาย 13-14 ธค 61 โดยศูนย์สุขภาพจิตที่ 8)

• สนับสนุนงบประมาณการด าเนินงาน และด าเนินการตาม Intervention (มค.-ก.พ 62)

• พื้นที่ท าสรุปรายงาน และข้อค้นพบ ส่งศูนย์สุขภาพจิต (มี.ค – เม.ย 62)

• นิเทศ ติดตาม เยี่ยมเสริมพลัง

• คัดเลือกพ้ืนที่น าเสนอ มิย. 62



• พื้นที่เป้าหมายร้อยละ 20 ของจ านวนอ าเภอทั้งหมดในเขต
สุขภาพที่ 8 (เขต 8 จ านวน 18 อ าเภอ)

• คัดเลือกด าเนินการ 1 ต าบล ต่อ 1 อ าเภอ ในการด าเนิน
กิจกรรม

• 1 ต าบล ประกอบด้วย ผู้สูงอายุติดสังคมในชมรมผู้สูงอายุ ติด
บ้าน ติดเตียง และผู้สูงอายุโรคเรื้อรัง รวมกัน

• จัดท า ท าเนียบรายชื่อผู้สูงอายุ ที่เข้าร่วมกิจกรรม
• ด าเนินกิจกรรมในผู้สูงอายุ

1) กลุ่มติดสังคมในชมรมผู้สูงอายุ กิจกรรมเสริมสร้างความสุข 5 
มิติ
2) กลุ่มติดบ้าน ติดเตียง และผู้สูงอายุโรคเรื้อรัง ได้รับการดูแล
ทางสังคมจิตใจ

• ส่วนกลางสุ่มประเมินความสุขผู้สูงอายุกลุ่มเป้าหมายด้วยแบบ
ประเมินสุขภาพจิตผู้สูงอายุ ฉบับสั้น (Thai Geriatric Mental 
Health Assessment: T-GMHA-15) ในพ้ืนที่เป้าหมาย และมี
ผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์สุขภาพจิตเท่ากับคนทั่วไปถึง
สุขภาพจิตดีกว่าคนทั่วไป (คะแนน 43 คะแนนขึ้นไป) (ร้อยละ 
25 ของผู้สูงอายุติดสังคม) และ (ร้อยละ 25 ของผู้สูงอายุติด
บ้าน ติดเตียง และโรคเรื้อรัง) 

• งบประมาณสนับสนุนการด าเนินงาน ในพ้ืนที่เป้าหมาย

การด าเนินงานสุขภาพจิตผู้สูงอายุ
● ประชุมบูรณาการงานผู้สูงอายุ ศูนย์อนามัยที่ 8 และศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 (ครั้งที่ 1) 2 
พ.ย. 2561 ณ ห้องประชุมศูนย์อนามัยที่ 8
● ประชุมช้ีแจงการด าเนินงานสุขภาพจิตบูรณาการตามกลุ่มวัย วันที่ 20 พ.ย. 2561 ณ 
โรงแรมนภาลัย
● ประชุมบูรณาการงานผู้สูงอายุ ศูนย์อนามัยที่ 8 และศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 (ครั้งที่ 2) 23 
พ.ย. 2561 ณ ห้องประชุมศูนย์อนามัยที่ 8
● ประชุมส่งเสริมสุขภาพจิตและป้องกันปัญหาสุขภาพจิตตามกลุ่มวัย ในระบบสุขภาพ
อ าเภอ (เครื่องมือความสุข 5 มิติในผู้สูงอาย)ุ   

วันที่ 13-14 ธ.ค. 2561 ณ โรงแรมนภาลัย
● อยู่ระหว่างคัดเลือกพื้นที่เป้าหมายด าเนินงาน

เป้าหมายปี 2562 การด าเนินงานในรอบ 3 เดือน



แผนการด าเนินงานปี 2562

• ประชุมช้ีแจงงานสุขภาพจิต พย. 61 : 

เป้าหมาย สสจ. สสอ. รพศ. รพท. 

รพช. >> ถ่ายทอดสู่ระดบัพื้ นท่ีต่อไป

คดัเลือกพ้ืนท่ีด าเนินการตามเป้าหมาย 

สุขภาพจิตตามกลุ่มวยัในระบบสุขภาพอ าเภอ

พฒันาศกัยภาพ (ไตรมาส 1)

คร ูก. คดัเลือก (จดัโดยกรมสุขภาพจิต)

คร ูข. ถ่ายทอดสู่การด าเนินงาน ผูเ้ขา้รว่มจากพื้ นท่ีเป้าหมาย 

(จดัโดยศูนยสุ์ขภาพจิต)

สนับสนุนการด าเนินงาน (งบประมาณ ส่ือ วิทยากร)

ด าเนินการตาม Intervention (มค.-พค. 62)

นิเทศ ตดิตาม เยีย่มเสริมพลงั

คดัเลือกพื้ นท่ีน าเสนอ มิย. 62

นิเทศ ตรวจราชการ

บูรณาการรว่มกบัศนูยว์ชิาการ
ขบัเคล่ือนร่วมกบัภาคีเครือขา่ย

บริการสุขภาพจิต

ช้ีเป้าเฝ้าระวงั

วดัความสุข/

คุณภาพชีวิต

Best 

Practice

MH PP Model

R&D



Intervention/แนวทางส าคัญในงานสุขภาพจิตแต่ละกลุ่มวัย

พัฒนา IQ EQ ทักษะชีวิต : HERO , OHOS แก้ปัญหาติดเกมส์

PA : กระตุ้นพัฒนาการ, ชมรมผู้ปกครองเด็กพิเศษ พท.ต้นแบบปฐมวัย

วัยเรียน/วัยรุ่น

วัยท างาน

ผู้สูงอายุ

Suicide / 
Service plan

สร้างสุขในชุมชน/สถานประกอบการ NCD RTI Alcohol MI

สร้างสุขผู้สูงอายุ บูรณาการงานผูสู้งอายุองคร์วม

ฆ่าตัวตาย:ติดตามเฝ้าระวังกลุ่มเสี่ยง Dashboard ลดอัตราตาย,
MCATT co EOC

กลไก พชอ.

บูรณาการร่วมกับ
ศูนย์วิชาการ

ตรวจราชการ
งานสุขภาพจิต

พื้นที่ต้นแบบ 
Focus

Data Monitor
Model / R&D

กลไกขบัเคล่ือน




